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I. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» предна-

значена для изучения финансовой грамотности в КГБПОУ «Славгородский аграрный техни-

кум» по специальности 35.02.05 Агрономия,  реализующем образовательную программу сред-

него общего образования в пределах освоения основной профессиональной образовательной 

программы СПО (ОПОП СПО) на базе основного общего образования при подготовке специа-

листов среднего звена. 

Содержание программы «Основы финансовой грамотности» направлено на достижение 

следующих целей: 

• приобретение знаний о существующих в России финансовых институтах и финансо-

вых продуктах, а также о способах получения информации об этих продуктах и институтах из 

различных источников;  

• развитие умения использовать полученную информацию в процессе принятия реше-

ний о сохранении и накоплении денежных средств семьи, при оценке финансовых рисков, при 

сравнении преимуществ и недостатков различных финансовых услуг в процессе выбора; 

 • расширение представлений о таких способах повышения благосостояния, как инве-

стирование денежных средств, использование пенсионных фондов, создание собственного 

бизнеса. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» обес-

печивает достижение студентами следующих результатов: 

личностных: 

• сформированность субъектной позиции как способности самостоятельно планировать 

и ответственно принимать решения в сфере личных и семейных финансов с учётом возмож-

ных рисков; 

• готовность к правильному поведению в непредвиденных обстоятельствах и к приня-

тию решения о финансовом обеспечении качества жизни; 

 • готовность жить по средствам. 

метапредметных: 

 • решать практические финансовые задачи, анализировать и интерпретировать их усло-

вия (назначение разных банковских услуг, виды вкладов, плюсы и минусы кредитования, спо-

собы страхования, доходность и риски при размещении сбережений в ценные бумаги, инфор-

мация по фондовому рынку, учёт и планирование личных доходов, налогообложение и нало-

говые вычеты, альтернативные инструменты обеспечения старости, презентация своих ка-

честв  и компетенций как работника, организационно-правовые формы предприятий, выбор 

финансовых продуктов и услуг, безопасность финансовых операций, в том числе в сети Ин-

тернет);  

• ставить финансовые цели и планировать деятельность по достижению целей с учётом 

возможных альтернатив;  

• оценивать способы решения практических финансовых задач и делать оптимальный 

выбор, выполнять самоанализ полученного результата;  

• владеть коммуникативными компетенциями: 

 - находить, анализировать и интерпретировать финансовую информацию из раз-

личных источников;  

 - грамотно реализовывать позиции (покупателя, заёмщика, вкладчика, налогопла-

тельщика, потребителя страховых услуг, участника фондового рынка и др.);  

• анализировать свою учебную и практическую деятельность в области финансов. 

предметных: 

• владеть базовыми понятиями финансовой сферы (банк, банковские услуги и продук-

ты, кредит, сберегательный вклад, банковская карта, инвестиции, фондовый рынок, риск, цен-

ные бумаги, операции с ценными бумагами, инвестиционный портфель, страхование, страхо-
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вой случай, личное страхование, страхование имущества, страхование гражданской ответ-

ственности, доходы и расходы семьи, налоги, налоговый вычет, ИНН, пенсия, пенсионные 

накопления, пенсионное страхование, фирма, финансовый менеджмент, банкротство фирмы, 

предпринимательство, предприниматель, предприятие, организационно-правовая форма пред-

приятия, бизнес-план, финансовые риски, экономический кризис, финансовое мошенничество, 

финансовая безопасность); 

 • знать правила грамотного и безопасного поведения при взаимодействии с финансо-

выми институтами (банки, фондовый рынок, налоговая служба, страховые компании, валют-

ный рынок) и уметь их применять на практике. 

В КГБПОУ «Славгородский аграрный техникум», реализующем образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного 

общего образования, учебная дисциплина изучается в общеобразовательном цикле учебного 

плана ОПОП СПО на базе основного общего образования с получением среднего общего 

образования (ППССЗ). В учебном плане ППССЗ место учебной дисциплины - в составе 

общеобразовательных дополнительных учебных дисциплин. 

Программа разработана на основе нормативных документов: 

- ФГОС СОО (Приказ Минобрнауки РФ от 17 мая 2012 года №413). 

- ФГОС СПО (ППССЗ) (Приказ Минпросвещения РФ от 13 июля 2021г. №444 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.05 Агрономия. 

 Приказ Минобрнауки РФ от 14.06.2013 №464 (ред. от 15.12.2014) «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования». 

 Приказ Минобрнауки РФ от 30 марта 2016 г. № 336 «Об утверждении перечня 

средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, соответствующих 

современным условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных 

организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъектах 

российской федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к 

функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места 

обучающегося указанными средствами обучения и воспитания». 
 Примерная основная образовательная программа среднего общего образования, 

одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 28 июня 2016 г. № 2/16-з.). 
Программа составлена на основании нормативных документов  локального уровня: 

- Учебный план КГБПОУ «Славгородский аграрный техникум» по специальности 

35.02.05 Агрономия. 

- Положение об образовательной программе КГБПОУ «Славгородский аграрный 

техникум». 

 Положение о текущем контроле и промежуточной аттестации КГБПОУ 

«Славгородский аграрный техникум». 

Программа составлена в соответствии с научно-методическим основанием: 

 Методические материалы, разъясняющие отдельные законодательные нормы 

(Письмо Минобрнауки РФ от 17.03.2015 №06-259 «Рекомендации по организации получения 

среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований 

федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или 

специальности среднего профессионального образования»); 

 Учебная программа курса «Основы финансовой грамотности», разработана на основе 

требований Федерального государственного стандарта среднего профессионального 
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образования (ФГОС СПО). 

В программу включено содержание, направленное на формирование у студентов 

компетенций, необходимых для качественного освоения основной профессиональной 

образовательной программы СПО на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования; программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ). 

 Отличительная особенность дисциплины «Основы финансовой грамотности» состоит в 

том, что акцент в ее содержании делается на управление личными финансами для обеспечения 

своего благополучия и благополучия семьи. Поэтому программа направлена на освоение 

компетенций, необходимых для ориентации в финансовых отношениях, для оценки вариантов 

решения финансовых проблем и принятия на её основе взвешенного ответственного выбора в 

конкретных жизненных обстоятельствах  

Учебная дисциплина «Основы финансовой грамотности» включает следующие разде-

лы: 

 «Банки: чем они могут быть полезны»; 

 «Фондовый и валютный рынки: как их использовать для роста доходов»; 

  «Страхование: что и как надо страховать, чтобы не попасть в беду»; 

 «Налоги: почему их надо платить и чем грозит неуплата»; 

 «Обеспеченная старость: возможности пенсионного накопления»; 

 «Финансовые механизмы работы фирмы»; 

 «Собственный бизнес: как создать и не потерять»; 

 «Риски в мире денег: как защититься от разорения». 

При реализации содержания общеобразовательной учебной дисциплины «Основы фи-

нансовой грамотности» в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образова-

ния с получением среднего общего образования (ППССЗ) максимальная учебная нагрузка 

обучающихся составляет 34 часа, из них аудиторная (обязательная) нагрузка обучающихся, 

включая практические занятия, - 36 часов. 

Содержание учебной дисциплины направлено на развитие общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты анти-

коррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффек-

тивно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физи-

ческой подготовленности 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странных языках  

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринима-

тельскую деятельность в профессиональной сфере 
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Формы, методы, средства работы с обучающимися, испытывающими трудности в 

освоении образовательных программ. 

Психолого-педагогическое обеспечение:  

- обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок, 

вариативные формы получения образования и специализированной помощи) в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

- обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная направленность 

учебно-воспитательного процесса; учёт индивидуальных особенностей обучающегося; со-

блюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных педагоги-

ческих технологий, в том числе информационных, компьютерных для оптимизации образова-

тельного процесса, повышения его эффективности, доступности);  

- использование специфических средств обучения, современных коррекционных тех-

нологий;  

- обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных за-

дач обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; введение в содержание обучения специальных раз-

делов, направленных на решение задач развития, отсутствующих в содержании образования 

нормально развивающегося обучающегося; использование специальных методов, приёмов, 

средств обучения, специализированных образовательных и коррекционных программ, ориен-

тированных на особые образовательные потребности обучающихся; дифференцированное и 

индивидуализированное обучение с учётом специфики нарушения развития обучающегося; 

комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых 

коррекционных занятиях);  

- обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный ре-

жим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умствен-

ных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических пра-

вил и норм);  

- обеспечение участия всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально развиваю-

щимися обучающимися в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортив-

но-оздоровительных и иных досуговых мероприятий.  

Методы, способы, приемы работы: 

- проявление терпения, сочувствия и гуманности;  

- использование обычных и специфических шкал оценки «академических» достижений 

обучающегося;  

- педагогические игры;  

- развивающие упражнения;  

- использование внеурочной деятельности;  

- включение в доступные интеллектуальные и творческие соревнования, проектно – ис-

следовательскую деятельность;  

- использование систематической индивидуальной медико – психолого – педагогиче-

ской помощи.  

Средства обучения:  

- печатные (учебники и учебные пособия,  рабочие тетради,  раздаточный материал и 

т.д.);  

- электронные образовательные ресурсы (мультимедийные учебники, сетевые образо-

вательные ресурсы); 

- аудиовизуальные (слайды, слайд-фильмы, видеофильмы образовательные, учебные 

кинофильмы.  

- наглядные плоскостные (плакаты, иллюстрации настенные) 
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II. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

 

Наименование 

 разделов и тем 

Количество  

аудиторных часов 

Всего 
Теория/ 

Практические занятия 

1 3 4 5 

1. Банки: чем они могут быть полезны 6 4 2 

2. Фондовый и валютный рынки: как их использовать 

для роста доходов 
4 4 - 

3. Страхование: что и как надо страховать, чтобы не 

попасть в беду 
2 2 - 

4. Налоги: почему их надо платить и чем грозит не-

уплата 
4 2 2 

5. Обеспеченная старость: возможности пенсионного 

накопления 4 4 - 

6. Финансовые механизмы работы фирмы 

4 4 - 

7. Собственный бизнес: как создать и не потерять 

6 2 4 

8. Риски в мире денег: как защититься от разорения 

4 2 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцирован-

ного зачета 2 2 - 

Всего по дисциплине: 36 26 10 



III. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающих-

ся, формы организации учебных занятий, виды учебной деятельности 

Объем 

часов 

Раздел 1. Банки: чем 

они могут быть полез-

ны. 

 6 

Содержание учебного материала 

Банковская система России. Текущие счета и сберегательные вклады. Кредиты и прочие услуги бан-

ков. 

4 

Формы организации учебных занятий: лекции, практические занятия 

 

 

Практическое занятие №1 Определение условий получения кредита  2 

  

Виды учебной деятельности: 

 характеризовать виды вкладов и условия сбережения в зависимости от вида вклада;  

 объяснять, как устроена система страхования вкладов (ССВ), для чего она предназначена и каков 

порядок страхового возмещения;  

  объяснять, что такое кредит и кредитная история, какие существуют виды кредитов, условия и 

способы кредитования;  

 знать, что такое банковская карта, называть и характеризовать виды карт. 

 

Раздел 2. Фондовый и 

валютный рынки: как 

их использовать для ро-

ста доходов 

 4 

Содержание учебного материала 

Риск и доходность. Облигации. Акции. Как работает фондовая биржа и кто может на ней торговать. 

Рынок Форекс. 

4 

Формы организации учебных занятий: лекции. 

 

 

  

Виды учебной деятельности: 

 различать виды ценных бумаг, описывать их характерные признаки; 

   объяснять, что такое фондовый рынок, участники фондового рынка (брокер, управляющая ком-

пания), инвестирование в фондовый рынок;  

  объяснять, какие существуют финансовые инструменты (облигации, акции, ПИФы, драгоценные 

металлы) и как они влияют на доход семьи;  

  рассчитывать доходность акций (по заданным показателям); 
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  называть факторы, влияющие на котировки ценных бумаг;  

  выбирать оптимальный вариант инвестирования в конкретных экономических ситуациях;  

  называть основные операции с ценными бумагами;  

  оценивать степень риска определённого инвестиционного продукта;  

  объяснять, что такое инвестиционный портфель и как его формировать. 

Раздел 3.  Страхование: 

что и как надо страхо-

вать, чтобы не попасть 

в беду  

 2 

Содержание учебного материала 

Страхование имущества, здоровья и жизни. 

2 

Виды учебной деятельности: 

 объяснять, что такое страхование, в чём его отличие от сбережения и инвестирования;  

  называть виды добровольного и обязательного страхования, а также составлять алгоритм дей-

ствий при наступлении страхового случая. 

 

Раздел 4. Налоги: поче-

му их надо платить и 

чем грозит неуплата 

 4 

Содержание учебного материала 

Зачем нужны налоги и какие виды налогов существуют. 

2 

Формы организации учебных занятий: лекции, практические занятия  

Практическое занятие №2. Подача налоговой декларации. 2 

  

Виды учебной деятельности: 

• объяснять, что такое налоги, называть и классифицировать виды налогов;  

• описывать, из чего складываются доходы и расходы семьи, в каких случаях применяются налого-

вые вычеты; 

 • объяснять, что такое ИНН, куда обращаться для его получения. 

 

Раздел 5. Обеспеченная 

старость: возможности 

пенсионного накопле-

ния. 

 4 

Содержание учебного материала 

Обязательное пенсионное страхование. Добровольное пенсионное обеспечение 

4 

Формы организации учебных занятий: лекции  

Виды учебной деятельности: 

• объяснять, что такое пенсия, какие бывают виды пенсионных сбережений, какие условия получения 

пенсии установлены законодательно;  

• описывать, как пользоваться калькулятором расчёта пенсии; 

 • называть существующие программы пенсионного накопления и пенсионного страхования. 

 

Раздел 6. Финансовые 

механизмы работы 

 4 

Содержание учебного материала 4 
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фирмы. Взаимоотношения работодателя и сотрудников. Эффективность компании, банкротство и безработи-

ца 

Формы организации учебных занятий: лекции  

Виды учебной деятельности: 

  объяснять, как устроена фирма;  

  называть факторы, влияющие на повышение прибыли фирмы, способы её распределения;  

  описывать причины, приводящие к банкротству фирмы, и его последствия для наёмных работ-

ников. 

 

Раздел 7. Собственный 

бизнес: как создать и не 

потерять 

 6 

Содержание учебного материала 

Создание собственной компании. 

2 

Формы организации учебных занятий: лекции, практические занятия  

Практическое занятие №3. Написание бизнес-плана 4 

Виды учебной деятельности: 

  объяснять, что такое предпринимательская деятельность, каковы её преимущества и риски; 

 называть государственные программы поддержки предпринимателей;  

  составлять бизнес-план по алгоритму. 

 

Раздел 8. Риски в мире 

денег: как защититься от 

разорения 

 6 

Содержание учебного материала 

Экономические кризисы. Финансовое мошенничество. 

2 

Формы организации учебных занятий: лекции, практические занятия 

 
  

Практическое занятие №4. Учимся оценивать и контролировать риски своих сбережений 2 

Дифзачет 2 

Виды учебной деятельности: 

• объяснять, что такое финансовые риски, описывать, какими они бывают; 

 • объяснять необходимость финансовой подушки безопасности в случае чрезвычайных и кризисных 

жизненных ситуаций. 

 

 Всего 36 



IV. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результат освоения 

 (предметные, метапредметные) 

Показатели результата 

(поведенческий индика-

тор) 

Тип задания 

Предметные результаты: 

 

владеть базовыми понятиями фи-

нансовой сферы (банк, банковские 

услуги и продукты, кредит, сбере-

гательный вклад, банковская карта, 

инвестиции, фондовый рынок, риск, 

ценные бумаги, операции с ценны-

ми бумагами, инвестиционный 

портфель, страхование, страховой 

случай, личное страхование, стра-

хование имущества, страхование 

гражданской ответственности, до-

ходы и расходы семьи, налоги, 

налоговый вычет, ИНН, пенсия, 

пенсионные накопления, пенсион-

ное страхование, фирма, финансо-

вый менеджмент, банкротство 

фирмы, предпринимательство, 

предприниматель, предприятие, ор-

ганизационно-правовая форма 

предприятия, бизнесплан, финансо-

вые риски, экономический кризис, 

финансовое мошенничество, фи-

нансовая безопасность) 

владеет базовыми поня-

тиями финансовой сферы 

Практические работы  

Устный опрос  

Тесты 

 

знать правила грамотного и без-

опасного поведения при взаимодей-

ствии с финансовыми институтами 

(банки, фондовый рынок, налоговая 

служба, страховые компании, ва-

лютный рынок) и уметь их приме-

нять на практике 

знает правила грамотного 

и безопасного поведения 

при взаимодействии с 

финансовыми институ-

тами и умеет применять 

их на практике 

Практические работы  

Устный опрос  

Тесты 

 

Метапредметные результаты 

решать практические финансовые 

задачи, анализировать и интерпре-

тировать их условия (назначение 

разных банковских услуг, виды 

вкладов, плюсы и минусы кредито-

вания, способы страхования, до-

ходность и риски при размещении 

сбережений в ценные бумаги, ин-

формация по фондовому рынку, 

учёт и планирование личных дохо-

дов, налогообложение и налоговые 

вычеты, альтернативные инстру-

менты обеспечения старости, пре-

умеет решать практиче-

ские финансовые задачи, 

анализировать и интер-

претировать их условия 

Практические работы  
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зентация своих качеств  и компе-

тенций как работника, организаци-

онно-правовые формы предприя-

тий, выбор финансовых продуктов 

и услуг, безопасность финансовых 

операций, в том числе в сети Ин-

тернет) 

ставить финансовые цели и плани-

ровать деятельность по достиже-

нию целей с учётом возможных 

альтернатив  

- умеет ставить финансо-

вые цели и планировать 

деятельность по дости-

жению целей 

 

Практические работы  

 

оценивать способы решения прак-

тических финансовых задач и де-

лать оптимальный выбор, выпол-

нять самоанализ полученного ре-

зультата 

 

- использует различные 

методы решения практи-

ческих задач; 

- демонстрирует способ-

ности самостоятельно 

давать оценку ситуации и 

находить выход из неё; 

 -осуществляет самоана-

лиз и коррекцию резуль-

татов собственной рабо-

ты 

Практические работы  

 

владеть коммуникативными компе-

тенциями: находить, анализировать 

и интерпретировать финансовую 

информацию из различных источ-

ников; грамотно реализовывать по-

зиции (покупателя, заёмщика, 

вкладчика, налогоплательщика, по-

требителя страховых услуг, участ-

ника фондового рынка и др.)  

-умеет оценивать свою 

собственную деятель-

ность, анализировать и 

делать правильные выво-

ды; 

демонстрирует коммуни-

кативные способности; 

умеет вести диалог, учи-

тывая позицию других 

участников деятельности; 

умеет разрешить кон-

фликтную ситуацию; 

для презентации тща-

тельно готовит информа-

цию, адаптирует ее под 

ценности и потребности 

целевой аудитории; 

умеет установить контакт 

с аудиторией, привлечь 

внимание, делает выводы 

по ключевым аспектам; 

Устный опрос  

Практические работы  

 

анализировать свою учебную и 

практическую деятельность в обла-

сти финансов 

умеет анализировать 

свою учебную и практи-

ческую деятельность в 

области финансов 

Устный опрос  

Практические работы  

 

Личностные результаты 

 

сформированность субъектной по- Показатели оценки опре- Оценка осуществляется по 
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зиции как способности самостоя-

тельно планировать и ответственно 

принимать решения в сфере личных 

и семейных финансов с учётом 

возможных рисков 

делены локальным актом особой процедуре, пропи-

санной в локальном акте 

готовность к правильному поведе-

нию в непредвиденных обстоятель-

ствах и к принятию решения о фи-

нансовом обеспечении качества 

жизни 

готовность жить по средствам 
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V. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Источники информации 

 

Основная литература 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных федеральными конституционными законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ) // СЗ РФ. - 

2009. - № 4. - Ст. 445. 

2. Об образовании в Российской Федерации: федер. закон от 29.12. 2012 № 273-ФЗ 

(в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 № 99-ФЗ, от 07.06.2013 № 120-ФЗ, от 02.07.2013 № 

170-ФЗ, от 23.07.2013 № 203-ФЗ, от 25.11.2013 № 317-ФЗ, от 03.02.2014 № 11-ФЗ, от 

03.02.2014 № 15-ФЗ, от 05.05.2014 № 84-ФЗ, от 27.05.2014 № 135-ФЗ, от 04.06.2014 № 148-

ФЗ, с изм., внесенными Федеральным законом от 04.06.2014 № 145-ФЗ, в ред. от 03.07.2016, с 

изм. от 19.12.2016.) 

3. Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования» (заре-

гистрирован в Минюсте РФ 07.06.2012 № 24480. 

4. Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в При-

каз Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 № 413 “Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) 

общего образования”». 

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 31 декабря 2015 г. N 1578 "О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего об-

щего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 г. N413" 

6. Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кад-

ров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 «Рекомендации по организации по-

лучения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ сред-

него профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требо-

ваний федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии 

или специальности среднего профессионального образования». 

7. Письмо ФГАУ «ФИРО» от 25.05.2017, протокол № 3 «Об уточнении Рекомендаций 

по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образователь-

ных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образова-

ния с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и полу-

чаемой профессии или специальности среднего профессионального образования (письмо Де-

партамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрна-

уки России от 17.03.2015 № 06-259) и Примерных программ общеобразовательных учебных 

дисциплин для профессиональных образовательных организаций (2015 г.)». 

8. Жданова А.О. Финансовая грамотность: учебная программа. СПО. М.: ВИТА-

ПРЕСС, 2016. (Сер. «Учимся разумному финансовому поведению».) 

9.   Жданова А.О. Финансовая грамотность: материалы для обучающихся. СПО. М.: 

ВИТА-ПРЕСС, 2016. (Сер. «Учимся разумному финансовому поведению».) 

10.   Жданова А.О. Финансовая грамотность: методические рекомендации для препо-

давателя. СПО. М.: ВИТА-ПРЕСС, 2016. (Сер. «Учимся разумному финансовому поведе-

нию».) 

11.   Жданова А.О. Финансовая грамотность: контрольно-измерительные материалы. 

СПО. М.: ВИТА-ПРЕСС, 2016. (Сер. «Учимся разумному финансовому поведению».) 

 

Дополнительная литература 
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1. Банковские услуги и отношения людей с банками: курс лекций [Электронный ре-

сурс]. Режим доступа: http://fmc.hse.ru/ bezdudnivideo  

2. Всё о будущей пенсии для учёбы и жизни [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://www.pfrf.ru/files/id/press_center/pr/ uchebnik/SchoolBook__2018_1.pdf  

3. Гвозденко А.А. Страхование: учебник. М.: Велби; Проспект, 2006. 464 с. 30  

4. Кошелева Т.Н. Основы предпринимательской деятельности. СПб.: Изд-во СПбАУЭ, 

2009. 226 с.  

5. Рекомендации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, представляемых в Банк России [Электронный ресурс]. 

Режим доступа: http://www.cbr.ru/statichtml/file/25510/mintrud.pdf  

6. Романова И.Б., Айнуллова Д.Г. Налоги и налогообложение: теория и практика [Элек-

тронный ресурс]. Режим доступа: http:// window.edu.ru/resource/473/74473/files/ulstu2011–

28.pdf  

7. Рынок ценных бумаг: учебник для академического бакалавриата / под общ. ред. Н.И. 

Берзона. 4-е изд., перераб. и доп. М.: Юрайт, 2016.  

8. Степанов А.Г., Кутепова К.О. Всё о пенсиях. Виды, условия назначения, размер. М.: 

Омега-Л, 2014.  

9. Управление персоналом организации: учебник / под ред. А.Я. Кибанова. 3-е изд., пе-

рераб. и доп. М.: ИНФРА-М, 2010.  

10. Финансовые пирамиды и финансовое мошенничество: курс лекций [Электронный 

ресурс]. Режим доступа: https://fmc.hse.ru/ vaginvideo  

 

Интернет-ресурсы 

1. https://fira.ru – сервис для проверки предприятий и работы с экономической стати-

стикой.  

2. https://nalog-nalog.ru – бухгалтерские новости и статьи.  

3. https://npfsberbanka.ru – НПФ «Сбербанк».  

4. http://ru.investing.com – финансовый портал (данные по финансовым рынкам России).  

5. https://secretmag.ru – журнал «Секрет фирмы».  

6. http://tpprf.ru/ru – Торгово-промышленная палата Российской Федерации.  

7. https://quote.rbc.ru – Финансовый портал «РБК Quote».  

8. http://unionsrussia.ru – Союз профсоюзов России.  

9. http://vip-money.com – сайт компании «Финансовый инвестиционный консультант».  

10. www.asv.org.ru – Агентство по страхованию вкладов.  

11. www.banki.ru – финансовый информационный портал.  

12. www.cbr.ru – Центральный банк Российской Федерации. УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА 

31  

13. www.ffoms.ru – Федеральный фонд ОМС.  

14. www.fmc.hse.ru – Федеральный методический центр по финансовой грамотности 

системы общего и среднего профессионального образования. 

15. www.fnpr.ru – Федерация независимых профсоюзов России.  

16. www.gks.ru – Федеральная служба государственной статистики. 

17. www.iblfrussia.org – Международный форум лидеров бизнеса (IBLF Russia).  

18. www.instaforex.com/ru – сайт компании «ИнстаФорекс» – услуги на рынке Forex.  

19. www.nalog.ru/rn77 – Федеральная налоговая служба (ФНС России).  

20. www.nalogkodeks.ru – журнал «Налоговая политика и практика».  

21. www.o-strahovanie.ru – сайт «Всё о страховании».  

22. www.pfrf.r – Пенсионный фонд Российской Федерации.  

23. www.rbc.ru – информационное агентство «РосБизнесКонсалтинг». 

24. www.sberbank.ru – ПАО «Сбербанк России».  

25. www.siora.ru – Российское агентство поддержки малого и среднего бизнеса.  
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26. www.soglasie-npf.ru – НПФ «Согласие-ОПС».  

27. www.vtbnpf.ru – НПФ «ВТБ Пенсионный фонд».  

28. Вашифинансы.рф – Проект Минфина России «Дружи с финансами». 

 

Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы дисциплины имеется в наличии учебный кабинет. 

Помещение кабинета основы финансовой грамотности удовлетворяет требованиям са-

нитарноэпидемиологическим правилам и нормативам (СанПиН 2.4.2 № 178-02), оснащено ти-

повым оборудованием,  в том числе специализированной учебной мебелью и средствами обу-

чения, достаточными для выполнения требований к уровню подготовки обучающихся. 

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы 

учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» входят: 

 рабочее место педагога, компьютер (Интернет) и оргтехника (принтер). 

 наглядные пособия  (плакаты, листовки); 

 библиотечный фонд. 

В библиотечный фонд входят учебники, электронные учебники, учебно-методические 

комплекты (УМК), обеспечивающие освоение учебной дисциплины «Основы финансовой 

грамотности», рекомендованные и допущенные для использования в профессиональных обра-

зовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего обра-

зования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования. 

В процессе освоения программы учебной дисциплины «Основы финансовой грамотно-

сти» студенты имеют возможность доступа к электронным учебным материалам по  финансо-

вой грамотности, имеющимся в свободном доступе в сети Интернет (электронным книгам, 

практикумам, тестам и др.) 

 

 

5.ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

 

Дополнения и изменения к рабочей программе на __________ учебный год по 

дисциплине Основы финансовой грамотности  

 

 

№ 

п\п 

Содержание внесен-

ного изменения 

Куда вносится 

изменение 

(раздел РП, но-

мер страницы) 

Кто вносит из-

менение 

(ФИО, долж-

ность) 

Дата, № приказа 

     

     

     

 
Дополнения и изменения в Рабочей программе обсуждены на заседании 

МЦК _______________________________________________________________, 

 

протокол № «_____» ____________ 20_____г. 

 

Председатель  МЦК 

 ________________ ФИО 
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