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Тема занятия «Система мероприятий по защите растений» 

 

Цели:  

Образовательные: создать условия для систематизации и обобщения, 

полученных ранее знаний, самостоятельного поиска нужной информации для 

решения производственных ситуаций; формирования умений грамотно 

излагать мысли; правильно делать выводы по результатам решения конкретных 

практических ситуаций, умение отстаивать свои позиции и взгляды на 

определенные технологические процессы и явления. 

Развивающие: создать условия для развития инициативности, 

коммуникативных навыков, аналитических способностей, 

умение анализировать - устанавливать причинно-следственные связи, 

обобщать, выдвигать гипотезу.  

Воспитательные: воспитание личностных качеств, обеспечивающих 

успешность творческой деятельности,  познавательного интереса, активности, 

целеустремленности, сообразительности, показ важности и практической 

значимости применения знания по предметам.  

Методическая цель: показать возможности применения деловых игр в 

решении практических ситуаций с использованием информационных 

технологий. 

Формируемые общие компетенции: 

ОК 01. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 02. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 03. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 04. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 05. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 06. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 07. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 



3 
 

ОК 08. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 09. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

Формируемые профессиональные компетенции: 

ПК 1.1 Выбирать агротехнологии для различных сельскохозяйственных 

культур. 

ПК 1.3 Осуществлять уход за посевами и посадками 

сельскохозяйственных культур. 

Тип учебного занятия: урок обобщения и систематизации знаний. 

Вид учебного занятия: ролевая игра. 

Междисциплинарные связи:  

Обеспечивающие: 

1. Биология. 

2. Физиология растений. 

3. Информационные технологии в профессиональной деятельности. 

Обеспечиваемые: 

1. ПМ.01 Технология возделывания продукции растениеводства. 

2. ПМ.03 Хранение и переработка сельскохозяйственной продукции. 

3. Стандартизация и сертификация сельскохозяйственной продукции. 

Методы обучения: словесный: беседа, дискуссия; наглядный: 

демонстрация презентации; практический: ролевая игра. 

Образовательные технологии: технология сотрудничества, ИКТ. 

Формы организации учебно-познавательной деятельности: 

фронтальная работа, групповая, индивидуальная и самостоятельная. 

Средства обучения: компьютер, мультимедийный проектор. 

Дидактическое и методическое обеспечение занятия: мультимедийная 

презентация, раздаточный материал, листы самооценки и критериев работы. 

Место проведения: кабинет: конференц-зал. 

Длительность занятия: 90 минут 
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ПРОЕКТ УРОКА 

Наименование этапа 

раздела 
Деятельность учителя 

Деятельность 

обучающегося 
Примечание 

1. Организационный 

момент  

3 мин 

 

Преподаватель приветствует 

студентов, проверяет 

отсутствующих и готовность 

студентов к занятию. 

Сообщает, что все студенты 

поделены на микрогруппы. В 

каждой микрогруппе 

распределены роли. 

Студенты приветствуют 

педагога, рассаживаются по 

микрогруппам. Староста 

говорит, кто отсутствует. 

 

Цель: создать 

доброжелательную 

рабочую атмосферу; 

настроить на 

целенаправленную 

деятельность; 

активизировать внимание; 

обеспечить нормальную 

внешнюю обстановку для 

работы на учебном 

занятии. 

Форма организации 

деятельности: 
фронтальная. 

Метод: беседа. 

2. Мотивация и 

целеполагание 

5 мин 

Преподаватель обращает 

внимание на слайд, где 

представлены ребусы, 

предлагает определить тему 

урока. 

Самостоятельно определяют 

тему урока, записывают в 

тетрадь. 

Цель: дать возможность 

обучающимся 

самостоятельно 

определить тему и цель 

урока. 

Форма организации 

деятельности: 
фронтальная. 

Метод: проблемный, 

наглядный, беседа. 

Организует студентов на 

понимание цели урока, через 

наводящие вопросы. 

Студенты формулируют цели  

урока. 

4. Реализация плана 

65 мин 

Преподаватель предлагает 

выполнить ряд заданий на 

закрепление изученных тем по 

разделу «Защита растений». 

 

Задание 1. Распределить роли 

«директора», «агронома» и 

рабочего коллектива для 

создания нового хозяйства. 

Дать название хозяйству. 

Задание 2. Составить 

севооборот из предложенных 

культур (у каждой 

микрогруппы свой набор 

культур). 

Задание 3. Составить 

ротационную таблицу исходя 

из севооборота в хозяйстве. 

Задание 4.  Выбрать 

районированный сорт 

возделываемой культуры в 

Кулундинской зоне. 

Наименования сортов можно 

посмотреть на сайте: 

http://prasemena.ru/articles/ovos

chi/altai_sorta. Выбрав 

определенный сорт культуры 

объясните почему выбрали 

Студенты выполняют 

предложенные задания.  

Сообщают результаты своей 

работы. Вносят результаты в 

оценочный лист. 

Цель: закрепление раннее 

изученного материала на 

протяжении 5 семестра. 

Форма организации 

деятельности: 

фронтальная, групповая. 

Метод: поисковый,  

словесные методы, 

наглядный, 
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данный сорт. 

Задание 5. Рассчитать 

весовую норму высева семян 

(кг/га) заданной культуры. 

Сколько всего кг 

возделываемой культуры 

потребуется для посева в 

хозяйстве. 

Задание 6. Составить 

технологическую карту по 

возделываемой культуре в 

Кулундинской зоне. 

Задание 7. Выбрать способ 

защиты растений от 

вредителей и болезней (учесть 

его в технологической карте), 

аргументировать свой выбор, 

назвать плюсы и минусы 

выбранного метода. 

Задание 8. Посчитать сколько 

потребуется препарата на 

обработку посевов 

возделываемой культуры – 

вредитель у каждой 

микрогруппы отличается. 

Задание 9. Посчитать сколько 

потребуется препарата на 

обработку возделываемой 

культуры – болезнь у каждой 

микрогруппы отличается (в 

расчете указать, сколько 

потребуется при наземном и 

авиационном применении). 

Задание 10. Назвать способ 

уборки урожая в хозяйстве, 

аргументировать почему 

выбрали данный способ? 

Задание 11. Назвать методы 

повышения урожайности 

возделываемой культуры. 

Задание 12  (решение 

производственной 

ситуации). Рассчитать 

среднюю урожайность 

возделываемой культуры. 

5. Подведение итогов 

урока. 

5 мин 

 

 

 

 

Предлагает микрогруппом 

выполнить взаимопроверку. 

Предлагает самостоятельно 

каждой группе оценить 

другую группу, в 

соответствии с критериями 

Заполняют лист 

взаимопроверки.  

 

 

Оценивают работу другой 

микрогруппы. 

 

Цель: провести оценку 

деятельности студентов на 

занятии. 

Форма организации 

деятельности: 
самостоятельная, 

фронтальная. 
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оценок.  Озвучить их.  

Дает слово координатору с 

каждой микрогруппы, для 

анализирования работы 

другой группы.  

Выставляет оценки за урок. 

 

 

 

Координатор проверяющей 

микрогруппы называет 

оценки, обосновывая их.  

 

 

 

 

 

 

6. Рефлексия. 

5 мин 

 

 

 

 

Организует рефлексию, 

предлагает проанализировать 

результаты своей 

деятельности. 

"Плюс – минус – 

интересно". Для выполнения 

обучающимся предлагается 

заполнить таблицу из трех 

граф. 

В графу «П» – «плюс» 

записывается все, что 

понравилось на уроке, 

информация и формы 

работы,  которые вызвали 

положительные эмоции, либо, 

по мнению обучающихся, 

могут быть ему полезны для 

достижения каких-то целей. 

В графу «М» – «минус» 

записывается все, что не 

понравилось на уроке, 

показалось скучным, осталось 

непонятным. 

В графу «И» – «интересно» 

обучающиеся вписывают все 

любопытные факты, о 

которых узнали на уроке, и 

что бы еще хотелось узнать по 

данной проблеме, вопросы к 

преподавателю. 

Высказывают свое мнение по 

итогам деятельности. 

Метод: приём 

позволяющий 

преподавателю взглянуть 

на урок глазами 

обучающихся, 

проанализировать его с 

точки зрения ценности для 

каждого обучающегося. 

Цель: оценить активность 

каждого на разных этапах 

урока, Эффективность 

решения поставленной 

учебной задачи 

(проблемной ситуации). 

7. Домашнее задание. 

2 мин 

Сообщает домашнее задание.  

Студентам предлагается 

составить кроссворд, 

содержание которого 

составляют термины, 

мероприятия, направления и т. 

п. упоминавшиеся в лекциях. 

Объем кроссворда – минимум 

20–25 слов-терминов.  

Подводит итоги занятия. 

Выставляет оценки.  

Благодарит студентов за 

работу на уроке. 

Записывают домашнее 

задание. 

Благодарят преподавателя за 

урок. 

 

Цель: закрепление 

изученного материала. 

Научить обучающихся 

пользоваться 

дополнительной 

литературой. Научить 

выделять главное из 

общей информации. 

Сформировать умение 

лаконично и интересно 

излагать полученную 

информацию. Воспитание 

эстетической культуры. 

Получение обучающимися 

более широких и глубоких 

знаний по предмету. 

Форма организации 

деятельности: 
фронтальная. 

Метод: беседа, 

практический, творческий. 
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МЕТОДИКА ПОДГОТОВКИ ЗАНЯТИЯ 

 

Проведение занятия с использованием технологии группового 

взаимодействия, проблемного обучения, здоровьесберегающих технологий, 

практических методов, таких как самостоятельная работа студентов, 

практические работы, решение производственных задач, требует тщательной 

подготовки и проработки всех этапов урока. 

На занятии активно использовались средства наглядности (учебники, 

сводная оценочная ведомость, ПК с выходом в Интернет) и презентация, 

сочетание которых способствовали более продуктивному усвоению достаточно 

сложной для восприятия обучающимися информации. 

С целью активизации познавательной деятельности обучающихся на 

занятии применялись методы интерактивного обучения, которые 

способствовали вовлечению в активный процесс получения и переработки 

знаний, методы стимулирования, которые привлекали внимание обучающихся 

к теме и пробуждали у них познавательный интерес. 

Для проведения занятия студентом был предоставлен полный спектр 

действий по решению определенных задач. 

Для того чтобы эффективно проводить занятия с использованием 

интерактивных методов и с применением специального оборудования, 

обучающиеся должны иметь первоначальные знания и умения работы с 

оборудованием, а также знать правила техники безопасности. 

Преподаватель: 

- определяет тему, цель и тип занятия; 

- составляет план занятия и разрабатывает критерии оценок; 

- продумывает этапы занятия, на которых будет использоваться 

интерактивные методы с применением наглядного материала и оборудования; 

- готовит презентацию. 

 Методическое оснащение занятия: 

- Инструкция по охране труда для обучающихся при работе на 

персональном компьютере; 

- Критерии оценивания; 

- презентация   урока. 

При подготовке к занятию используется в своей работе программное 

обеспечение MS PowerPoint, а также распечатывает документы на принтере. 

При подготовке к занятию обучающимся необходимо повторить весь 

изученный раздел по: «Защита растений» по МДК 01.01. Технологии 

производства продукции растениеводства. 
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Приложение 1 

Ход урока 

СЛАЙД 1. (Титульный)  ХОД УРОКА 

Организационный момент: 

Приветствую студентов.  Проверяю внешний вид. Сообщаю требования к 

занятию. 

Мотивация и целеполагание: 

Сегодня у нас с вами итоговое занятие по большому разделю «Защита 

растений», но прежде чем приступить к выполнению заданий, определим тему 

нашего сегодняшнего занятия. Обратите внимание на экран, что вы видите на 

слайде? СЛАЙД 2, 3. Как вы считаете, какова тема сегодняшнего занятия? 

Правильно! СЛАЙД 4 (Тема). А цель занятия? СЛАЙД 5. (Цель). СЛАЙД 6. 

Сегодня у нас урок пройдет в форме деловой игры СЛАЙД 7. 

Для осуществления поставленной цели предлагаю вам план нашего 

занятия СЛАЙД 8. (План) Работа будет оцениваться по 12 заданиям. Критерии 

оценки указаны у вас в раздаточном материале.  

Реализация плана: 

СЛАЙД 9-20. Итак, вы разделены на бригады.  Определите в каждой 

бригаде директора и агронома, а также рабочий коллектив. 

Формулировка занятия остается у всех одинаковая, она у вас представлена 

на слайде, только наименование культур будет у всех разное. 

Каждое выполненное задание подлежит защите  каждой микрогруппы. 

Задания выполняются в Word и потом отправляются преподавателю на Ватсап, 

чтобы было возможно высветить выполненное задание. Задания выводятся на 

слайд для того чтобы другая проверяемая группа могла оценить. В ходе 

выполнения всех заданий происходит взаимопроверка. Это сделано для того 

чтобы студенты вникали не только в свою работу, а также могли переключится 

на другой вид деятельности. 

Подведение итогов: 

СЛАЙД 21. После выполнения всех заданий обучающимся необходимо 

перевести баллы в отметку. 

Рефлексия: 

СЛАЙД 22 

Итак, мы выполнили все выше поставленные задачи.  

Домашнее задание: 

(СЛАЙД 23)  

Благодарю студентов за работу на уроке. 
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Приложение 2 

Критерии оценивания 

Номер команды (название хозяйства) _______________________________ 

№ 

п/п 
Наименование критерия 

Оценочная шкала (в 

баллах) 

1 

Качество анализа вариантов подбора 

специалиста на должность, анализ 

необходимых компетенций 

От 0 до 10 

баллов 

 

2 

Качество защиты избранного варианта: 

умение излагать основные  положения, 

аргументированно отстаивать точку зрения, 

воспринимать противоположные, отвечать 

на вопросы  

От 0 до 5 баллов 

 

3 Точность соблюдения регламента От 0 до 5 баллов  

4 
Активность команды во время групповой 

работы 
От 0 до 3 баллов 

 

5 
Активность команды как оппонента при 

обсуждении вариантов других команд 
От 0 до 3 баллов 

 

6 Умение вести дискуссию От 0 до 3 баллов  

7 Несоблюдение регламента От 0 до 3 баллов  

Итого 32 балла  

 

 

Перевод баллов в пятибальную шкалу оценок 

№ 

п/п 
Количество баллов Оценка 

1 От 25 до 32 Отлично 

2 От 18 до 24 Хорошо 

3 От 15 до 23 Удовлетворительно 

4 Менее 14 Неудовлетворительно 

 

 

Оценка ___   

Ознакомлены    «___» _________ 2022 г.        
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Приложение 3 

Презентация к занятию 

Слайд 1 

 
Слайд 2 
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Слайд 14 

 
Слайд 15 

 
Слайд 16 



18 
 

 
Слайд 17 

 
Слайд 18 



19 
 

 
Слайд 19 

 
Слайд 20 



20 
 

 
 

Слайд 21 

 



21 
 

Слайд 22 

    
Приложение 4 

Фрагменты занятия 

 

 
 



22 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 
 

 

 

 

 

 
 



24 
 

 

 



25 
 

 



26 
 

 



27 
 

 



28 
 

 

 

  



29 
 

Приложение 5 

 

ИНСТРУКЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИ 

РАБОТЕ НА ПЕРСОНАЛЬНОМ КОМПЬЮТЕРЕ 

1. Общие требования охраны труда 

1.1.К самостоятельной работе на персональном компьютере (далее по 

тексту - ПК) допускаются обучающиеся, прошедшие медицинский осмотр и не 

имеющие противопоказаний для работы на ПК, инструктаж по охране труда, 

обучение безопасным методам выполнения работ на ПК, проверку знаний 

требований охраны труда. 

1.2.Обучающийся должен знать, что при выполнении работ на ПК на него 

могут оказывать воздействие следующие вредные и (или) опасные 

производственные факторы: 

- повышенная температура поверхностей ПК; 

- повышенная или пониженная температура воздуха рабочей зоны; 

- повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание; 

- повышенный уровень статического электричества; 

- повышенный уровень электромагнитных излучений; 

- повышенная напряженность электрического поля; 

- отсутствие или недостаток естественного света; 

- недостаточная искусственная освещенность рабочей зоны; 

- повышенная яркость света; 

- повышенная контрастность; 

- прямая и отраженная блесткость; 

- зрительное напряжение; 

- монотонность трудового процесса. 

1.3. При проведении занятий, связанных с работой на ПК. обучающийся 

обязан: 

- соблюдать порядок проведения занятия; 

- поддерживать порядок на рабочем столе в течение всего учебного 

занятия; 

- обо всех неисправностях ПК и электропитания немедленно сообщать 

преподавателю; 

- соблюдать регламентированные перерывы в течение учебного занятия. 

1.4. Лица, находящиеся в состоянии алкогольного и наркотического 

опьянения к занятиям не допускаются. 
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1.5. Обучающиеся должны соблюдать правила пожарной безопасности, 

знать места расположения первичных средств пожаротушения и пути 

эвакуации при пожаре, место хранения аптечки. 

1.6. Обучающиеся, невыполняющие и (или) нарушающие инструкцию по 

охране труда, отстраняются от занятия. Допуск к последующему занятию 

производится после проверки знаний правил охраны труда обучающегося, 

нарушившего и (или) не выполнившего инструкцию по охране труда, 

преподавателем. Для всех обучающихся проводится внеплановый инструктаж. 

2. Требования охраны труда перед началом работы 

2.1. Проветрить помещение, устранить повышенную подвижность 

воздуха (сквозняки) и т.д. 

2.2. Отрегулировать освещенность на рабочем месте и убедиться в ее 

достаточности. 

2.3. Проверить правильность расположения элементов компьютера в 

целях исключения неудобных поз и длительных напряжений тела. 

2.4. Убрать с рабочего места посторонние предметы, освободить подходы 

к рабочему месту. 

2.5. Убедиться путем внешнего осмотра: 

- в исправности кабельных соединений, проводов, вилок, розеток; 

- в том, что кабели электропитания ПК и другого оборудования (включая 

переноски и удлинители) находятся с тыльной стороны рабочего места; 

- в максимальной удаленности от рабочего места источника 

бесперебойного питания для исключения вредного влияния его повышенных 

магнитных полей. 

2.6. Убедиться в отсутствии пыли на экране монитора и клавиатуре, при 

необходимости протереть их специальной салфеткой. 

3. Требования охраны труда во время работы 

3.1. Подключение ПК к сети электропитания производить только 

имеющимися штатными сетевыми кабелями при закрытых кожухах и наличии 

заземления. 

3.2. При включении ПК соблюдать следующую последовательность 

действий: 

- включить сетевой фильтр; 

- включить источник бесперебойного питания; 

- включить системный блок; 

- включить монитор. 

3.3. После включения ПК и запуска программы: 

- убедиться в отсутствии дрожания и мерцания изображения на экране 

монитора; 
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- установить яркость, контрастность, цвет и размер символов, фон экрана, 

обеспечивающие наиболее комфортное и четкое восприятие 

изображения. 

3.4. Не допускать натягивания, скручивания, перегиба и пережима 

шнуров электропитания ПК, не допускать нахождения на них каких - либо 

предметов и соприкосновения их с нагретыми поверхностями. 

3.5. Не допускать попадания влаги на поверхность персонального 

компьютера. 

3.6. Не прикасаться к задней панели системного блока при включенном 

питании. 

3.7. Не оставлять включенный ПК без наблюдения. 

3.8. Не производить самостоятельно какие-либо виды ремонта ПК. 

3.9. Не закрывать вентиляционные отверстия системного блока ПК. 

3.10. Не допускать частых отключений и включений ПК в течение 

занятия. 

3.11. Во время регламентированных перерывов с целью снижения 

напряжения и предотвращения утомления выполнять комплексы специальных 

упражнений, указанных (содержащихся) в Приложении к настоящей 

инструкции. 

3.12.Содержать свободными проходы к рабочему месту 

3.13.Не загромождать рабочее место. 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 

4.1. При возникновении нарушений в работе персонального компьютера, 

а также при возникновении нарушений в работе электросети (запах гари, дым, 

посторонний шум при работе ПК, ощущение действия электрического тока при 

прикосновении к элементам ПК и т.п.) необходимо: 

- немедленно прекратить работу; 

- сообщить о случившемся преподавателю. 

Не приступать к работе до полного устранения повреждений или 

неисправностей. 

4.2. При возникновении пожара немедленно эвакуироваться через 

имеющиеся эвакуационные выходы в соответствии со схемой эвакуации. 

4.3. При плохом самочувствии прекратить работу и сообщить об этом 

преподавателю. 

4.4. При получении травмы прекратить занятие, сообщить об этом 

преподавателю, который должен оказать первую помощь пострадавшему 

в соответствии с Инструкцией по оказанию первой (доврачебной) помощи при 

несчастном случае (ИОТ - 003) и сообщить о случившемся ректору и в службу 



32 
 

охраны труда в соответствии с Инструкцией по первоочередным действиям при 

несчастном случае с обучающимися в университете. 

5. Требования охраны труда по окончании работы 

5.1. Под руководством преподавателя отключить ПК от электросети 

сухими руками, держась за вилку штепсельного соединителя. 

5.2. Привести в порядок рабочее место. 
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Приложение 6 

САМОАНАЛИЗ ЗАНЯТИЯ 

Добрый день, уважаемые члены жюри! Я, Шефер Елена Викторовна, 

преподаватель агрономических дисциплин предлагаю Вашему вниманию 

проект занятия по МДК 01.01 Технологии производства продукции 

растениеводства на тему «Система мероприятий по защите растений». Занятие 

проведено со студентами 3 курса 163 группы специальности 35.02.05 

Агрономия. 

Изучение данной темы актуально, так как обеспечивает формирование 

знаний, навыков, практического опыта, лежащих в основе общих и 

профессиональных компетенций.  

Это занятие проводится после изучения теоретических вопросов и 

основных понятий, связанных с защитой растений. 

Тип учебного занятия: урок обобщения и систематизации знаний. 

Тип занятия я выбрала исходя из особенностей обучающихся данной 

группы. Они быстро входят в рабочий ритм, поэтому организационный этап 

всегда проходит чётко и быстро.  

На занятии были поставлены основные цели: 

Образовательные: создать условия для систематизации и обобщения, 

полученных ранее знаний, самостоятельного поиска нужной информации для 

решения производственных ситуаций; формирования умений грамотно 

излагать мысли; правильно делать выводы по результатам решения конкретных 

практических ситуаций, умение отстаивать свои позиции и взгляды на 

определенные технологические процессы и явления. 

Развивающие: создать условия для развития инициативности, 

коммуникативных навыков, аналитических способностей, умение 

анализировать - устанавливать причинно-следственные связи, обобщать, 

выдвигать гипотезу.  

Воспитательные: воспитание личностных качеств, обеспечивающих 

успешность творческой деятельности,  познавательного интереса, активности, 

целеустремленности, сообразительности, показ важности и практической 

значимости применения знания по предметам. 

Методическая цель: показать возможности применения деловых игр в 

решении практических ситуаций с использованием информационных 

технологий. 

Проект занятия содержит следующую структуру: 

- Организационный момент. 

- Мотивация и целеполагание. 
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- Реализация плана. 

- Подведение итогов урока. 

- Рефлексия. 

- Домашнее задание. 

Использовала следующие формы организации учебной деятельности 

обучающихся: фронтальная работа, групповая, индивидуальная и 

самостоятельная. 

На уроке была использована фронтальная, групповая, индивидуальная и 

самостоятельная работа, использовалась смена видов деятельности и форм 

работы. Урок получился очень динамичным за счет применения ЭСО 

(электронных средств обучения – работа в Word, сайт Пестициды.ру, 

мессенджеры  WhatsApp, мутимедийная презентация).  

Применение игровых технологий вызывает у обучающихся 

положительный эмоциональный фон, желание выполнять задание, 

осуществлять поиск необходимой информации пользуясь ноутбуком с выходом 

во всемирную сеть Интернет, а также своими гаджетами, извлекать ее, 

трудиться на уроке. Он рождает эмоции и чувства, побуждает к действию, 

формирует познавательные мотивы, желание узнать что-то новое. 

Рефлексия занятия носила учебную направленность и показала 

осознанность приобретённых знаний. Самостоятельность обучающихся в 

подведении итогов урока позволяет сделать вывод о раскрытии темы урока и 

закреплении всего изученного раздела «Защита растений». 

В целом урок прошел на хорошем уровне. 

Обучающиеся показали хороший уровень самостоятельного мышления, 

высокую познавательную активность, уровень усвоения и использования 

материала. 
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Приложение 6 
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